
   CONSEILLER

   Description de poste:

   En tant que Conseiller au sein de notre équipe, vous serez affecté à des projets d’amélioration 
   de la productivité et travaillerez en majeure partie chez nos clients. Vos responsabilités incluront:

	 • L’évaluation des gestionnaires

	 • Le coaching et la formation des gestionnaires de 1er et 2e niveau

	 • L’analyse des processus de travail et de communication

	 • L’analyse des systèmes de gestion

	 • L’animation de réunions

	 • L’identification d’opportunités d’amélioration

	 • La recommandation de solutions et le soutien à leur mise en œuvre

   Profil du candidat recherché:

	 • Baccalauréat ou Maîtrise dans le domaine de la gestion (GOP ou autre) ou de l’ingénierie
	    (génie industriel ou autre)

	 • 3 ans d’expérience professionnelle pertinente

	 • Excellentes habiletés d’interaction avec les gens

	 • Excellentes habiletés organisationnelles et analytiques

	 • Intègre et professionnel

	 • Maîtrise du français et de l’anglais (oral et écrit) – connaissance de l’allemand ou de l’italien
	    un atout

	 • Maîtrise des outils Microsoft Office (surtout Excel et PowerPoint)

	 • Disponible pour déplacements très fréquents (Québec, Ontario, États-Unis ou Europe)

	 • Possède un permis de conduire et un passeport valide

   Critères contractuels:

	 • Poste permanent (salaire)

	 • Per Diem lorsque les mandats nécessitent des nuits à l’hôtel

	 • Kilométrage

	 • Assurances collectives (dentaire, médicale, vie, voyage, invalidité longue durée)

	 • Ordinateur portable


